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Samorukovodenje

Osnazite sve da preuzmu kontrolu nad sopstvenim uspehom

Ako vasi ljudi ne dostignu svoj puni potencijal, nece
ni vasa organizacija.

Zamislite koliko bi vasa organizacija mogla biti otporna kada bi bila
ispunjena ljudima koji imaju veStine i samopouzdanje da dobiju ono
Sto im je potrebno bez nepotrebnih smernica ili gubljenja vremena.

Organizacije ne posluju dobro kada svako pojedinacno ne preuzima
inicijativu ili nije efikasan. Efekat Cesto zaostaje jer zaposleni ne znaju
kako da traze ono Sto im je potrebno, kada im je to potrebno. Istina je
ta da ljudi Zele da budu angazovani, da daju znacajan doprinos i da se
osecaju cenjeno.

Znamo koliko je za uspeh svake organizacije vazno da svaka osoba
bude osnaZzena i posvecena postizanju rezultata. Na$ trening
program Samorukovodenje osmislili su stru¢njaci za motivisanje i
angazovanje zaposlenih, u cilju dizajniranja programa koji ¢e da
osigura da svi Clanovi tima budu samostalni i da imaju nacin
razmisljanja koji je potreban za efikasan rad i poboljSanje organizacije
u kojoj rade.

Kada obucimo pojedince na svim nivoima sa na¢inom razmisljanja i
veStinama samorukovodenja, time gradimo osnazenu radnu snagu
koja je produktivna, inovativna i pozrtvovana u svom poslu.
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Ciljevi treninga

Razumeti kako da se koristi SLII® model kako bi se
zadovoljile potrebe

Identifikovati €etiri nivoa razvoja koji su bazirani na
licnim kompetencama i posvecenosti

Prepoznati pet tipova moé¢i i nauéiti kako se koriste u
ostvarenju ciljeva

Unaprediti proaktivnost i asertivnost

Nacin razmisljanja samorukovodioca  pokazana formula za izgradnju samorukovodioca.

Blanchard-ov program Samorukovodenje se zasniva na SLII®
(Situacioni pristup rukovodenju), modelu liderstva koji se najviSe

) Preispitivanje uci u svetu, i integriSe najnovija istraZzivanja o proaktivnim

G pretpostavijenin - . T Loox :
ogranicenja veStinama potrebnim da bi pojedinci bili najefikasniji. Clanovi

. tima uce kako da diskutuju o svom razvoju i u€inku a da se dobro

iviranj Biti . . s .z . . . .

LT e X prosktivan medusobno razumeju, time omogucavaju¢i da imaju efikasnije

moci

razgovore i izgrade poverljivije, otvorenije odnose sa svojim
menadZerima.

Samorukovodenje uci vase ljude nacinu razmisljanja i veStinama
potrebnim da postanu proaktivni zaposleni koji znaju kada i kako
da traZe uputstva i podrsku, traZze povratne informacije, slede

Vestine samorukovodioca R o L ..
svoje ciljeve i imaju pozitivan uticaj na druge.
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UZIVO UCenje sustine * Primeri * VeZbe * Primena 330 eur + pdv
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grocena . Jednodnevni trening, 8h. U cenu su uklju¢eni materijali, sala, ketering i osveZenje.
dFEﬂI\'a’T.E kompetence i posvecenosti
konkretnom cilju ili zadatku
- S °
Virtuelno UEenje suitine * Primeri * Vezbe ¢ Primena 330 eur + pdv
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Uskladivanje . . . o
Biranje stila rukovodenja koji obezbeduje Dva susreta po tri sata efektivnog rada. U cenu su uklju€eni materijali i platforma za
§ta je potrebno
L ) rad.
Onllne Osvescivanje * Primena ¢ PodrSka u primeni 40 - 170 eur + pdv
Kome Jeé namenjena obuka? Online Program: VeZbe prate sadrzaj i obezbeduju da se materijal savlada i nauti.
SadrZaj je podeljen na veZbe u rasponu od jedan do pet minuta koje se mogu zavrsiti
* Pojedincima u okviru od oko 2,5 sati.
* MenadzZerima Opciono - Vodeni debrifovi izmedu modula, omogucava ucesnicima da se svi okupe
.. kako bi razgovarali o u€enju, podelili pri¢e o uspehu i usavravali nove vestine.
* Top menadzerima
Overview: Ovaj modul predstavlja pregled klju¢nih koncepata trening programa.

MoZe se zavrsiti za 35 minuta.

Mikro-aktivnosti (samo za obnavljanje znanja): jednogodisnji pristup portalu za
ucenje sa mikro-aktivnostima (video zapisi, ¢lanci, aktivnosti, alati za primenu).

Povezite se sa nama:
bl hard.
@O0 e blanchard.
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https://www.kenblanchard.com/Contact-Us
https://www.linkedin.com/company/the-ken-blanchard-companies
https://twitter.com/leaderchat/
https://www.blanchard.rs/
https://www.linkedin.com/company/h.art-development-center
https://www.blanchard.rs/zapocnite.html
https://www.instagram.com/hartdevelopment/



